PRESUPUESTOS 2026 ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

GRUPO DE ACCION LOCAL: CEDER VALLE DEL ESE-ENTRECABOS

PRESUPUESTO ARO 2026

90,00%

10,00%

EN LA ESPINA, SALAS A 9 DE FEBRERO DE 2028

CONCEPTO PRESUPUESTO 2026 TOTAL LEADER 2026 F.E.M.P. A 2026 FONDOS PROPIOS
Anualidad LEADER/FEMPA Cuadro financiero 382.494,24 38.300,79
0-INGRESOS PREVISTOS 2025 437.675,37 336.208.22 34.377,15 67.000,00
1- GASTOS DE PERSONAL
SUELDOS Y SALARIOS 223.892,55 201.503,30 22,389,26 -
SEGURIDAD SOCIAL EMPRESA 75.039,20 67.535,28 7.503,92 -
OTROS GASTOS SOCIALES 550,00 495,00 55,00
TOTAL COSTES DE PERSONAL 289.481,75 269.533,58 29,948,18
2.- GASTOS CORRIENTES -
ARRENDAMIENTO LOCAL 7.232,76 6.509,48 723,28
ARRENDAMIENTO VEHICULO 4.226,28 3.803,65 422,63
ARRENDAMIENTO FOTQCOPIADORA 497,28 447,55 48,73
REPARACIONES Y CONSERVACION, 6.394,66 5.755,20 639,47
SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES 3.565,42 3.208,87 356,54
PRIMAS DE SEGUROS 515,87 464,28 51,59
SUMINISTROS 6.294,30 5.664,87 629,43
|MATERIAL FUNGIBLE OFICINA 1.727,40 1.554,66 172,74
OTROS SERVICIOS 4.000,00 2.700,00 300,00 1.000,00
TOTAL GASTOS CORRIENTES 34.453,97 30.108,57 3.345,40 1.000,00
3.- EQUIPAMIENTOS
EQUIPOS PARA PROCESQOS DE INFORMACION - -
MOBILIARIO DE OFICINA 1.500,00 1.350,00 150,00
TOTAL EQUIPAMIENTOS 1.500,00 1.350,00 150,00
4.- GASTOS ORGANOS DE GESTION
TOTAL GASTOS ORGANOS DE GESTION - =
|5.- FORMACION -
6.- ASISTENCIA TECNICA
TOTAL ASISTENCIA TECNICA
7.PROMOCION ¥ DESARROLLO
CARTELERIA, DIFUSION ¥ PUBLICIDAD 997,04 897,34 99,70
OTRQS Aﬂcoﬁu REDR _Nm.PUm_uv 6.000,00 5.400,00 600,00
TOTAL PROMOCION Y DESARROLLO 6.997,04 6.207,34 699,70
GASTOS FINANCIEROS - -
GASTOS PRESUPUESTO EJERCICIO 2025 342.432,76 307.289,48 34.143,28 1.000,00
SALDOS ANUALES PREVISTOS 95.242,61 29.008,74 233,88 66,000,00
AMORTIZACION POLIZA -
REMANENTE 2026 95,242 61
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